
Im Rahmen der Projekte „Pharmazeutische Arzt an sprache“ 
und „TK Arzneimittelpartner“ beraten wir verordnende  
Ärztinnen und Ärzte sowie Versicherte der Techniker 
Krankenkasse telefonisch zu unterschiedlichsten 
Arzneimittelthemen.
Dafür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Apotheker als  
Arzneimittelexperte (m/w/d)
möglichst in Vollzeit, zunächst befristet auf zwei Jahre

So ist Ihr Job:
• Sie erstellen fachliche Schulungen für die Mitarbeitenden

der Projekte „Pharmazeutische Arztansprache“ und
„TK Arzneimittelpartner“

• Sie verfassen Arzneimittelbeurteilungen und
Nutzenbewertungen, die als Grundlage für die
telefonischen Beratungsgespräche mit Ärztinnen und
Ärzten sowie  Versicherten dienen

• Sie übernehmen Telefonate mit Ärztinnen und Ärzten, die
aufgrund komplexer Fragestellungen Ihre besondere 
Expertise voraussetzen

• Sie beteiligen sich proaktiv an der Gestaltung und
Weiterentwicklung beider Projekte

So sind Sie:
• Sie besitzen die Approbation als Apotheker:in und verfügen

über ein breites pharmakologisches Fachwissen
• Sie haben gute Kenntnisse in der Bewertung von

Arzneimitteln und kennen sich ebenso gut in
evidenzbasierter Medizin und klinischer Pharmazie aus

• Ihre selbstständige Arbeitsweise ist geprägt von hoher
Eigenverantwortlichkeit

• Idealerweise bringen Sie bereits Erfahrung in der
telefonischen Beratung von Ärztinnen und Ärzten
sowie Versicherten mit

So sind wir:
• Wir setzen auf Chancengleichheit und Vielfalt, ein 

respektvolles Miteinander und eine integrative
 Unter nehmenskultur

• Nach erfolgreicher Einarbeitung haben Sie die Möglichkeit, 
80 % Ihrer Arbeitszeit im Homeoffice zu erbringen

• Sie können mit einem Bruttojahresgehalt zwischen 50.000 
und 58.000 Euro rechnen (Vollzeit / 39 Wochenstunden) 

• Berufseinsteigende sind willkommen und erhalten eine 
umfassende Einarbeitung

• Wir bezuschussen das Deutschland-Jobticket und bieten 
Ihnen Sonderkonditionen in Fitnessstudios sowie Zugang 
zu  „Corporate Benefits“

• Wir laden jeden Monat 40 Euro als Gehaltsextra auf Ihre 
Pluxee Benefits Card, über die Sie frei verfügen können

• Und wir bieten noch vieles mehr...

Als Tochterunternehmen der  
Techniker Krankenkasse sind wir der 
Dienstleister für Service, Telefonie 
und Dokumentenmanagement. Mit 
gut 650 Beschäftigten schaffen wir 
durch hohen Einsatz und  unseren 
einzigartigen Servicegedanken die 
Grundlage für die reibungslose  
Bearbeitung aller im Tagesgeschäft 
anfallenden Anliegen. Die  Ansprüche 
unseres Kunden an den Service 
wachsen – deshalb sind wir auf der 
Suche nach flexiblen und einsatz-
bereiten Menschen, die unsere 
Teams verstärken wollen.

Neugierig?
Ihre Ansprechpartnerin Corinna 
Richter vom Personalmanagement  
beantwortet gern erste Fragen unter 
040 / 46 06 59 51-190.

Klingt spannend?
Dann freuen wir uns auf Ihre 
vollständigen  Bewerbungsunterlagen 
unter: jobs@tkgesundheit.de

TKgesundheit GmbH
Überseering 32
22297 Hamburg
www.tkgesundheit.de




